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Arbeidsrecht Advocaten draaien overuren

ntslaglijn nu

| Doorde stijging van het aantal

| ontslagen komen arbeidsrechtad-
vocaten om in hetwerk.* ‘Welijken
wel een callcenter.

Annemieke van Dongen
| AMSTERDAM
| De advocaten van de Ontslaglijn
krijgen steeds vaker fluisterende
mensen aan de telefoon die net heb-
| ben gehoord dat ze ontslagen zijn.
Vanafhet toilet bellen ze om advies.
Moeten ze het ontslag accepteren,
zijn ze verplicht de sleutel van hun
leaseauto direct in te leveren?
Arbeidsrechtpraktijk Van Gelde-
ren Advocaten, die de Ontslaglijn
runt, beantwoordt per maand meer
| dan vierhonderd telefoontjes, 40
procent meer dan in de eerste helft
van vorig jaar. Haar site ontslag.nl
trekt maandelijks 20.000 bezoe-
kers, een stijging van ruim 30 pro-
cent. 'In september zagen we al een
toename, maar sinds november
schieten de bezoekersaantallen om-
hoog’, zegt Maarten van Gelderen.

al platgebeld

De arbeidsrechtadvocaat heeft het zo

drukdat hij overweegt om extramen-- | %
sen aan te nemen. ‘We lijken tegen- |

woordigwel een callcenter’, verzucht
hij. ‘En het einde is echt nog niet in
zicht! Sterker, hij verwacht nog veel
meer werk. Zo leiden de reorganisa-
ties die ING, Philips en Corus heb-

ben aangekondigd, pas over een paar |

maanden totontslagen van individu-
ele werknemers. Hoeveel mensen de
afgelopen maand zijn ontslagen is

nog niet bekend. In december ver- | !

leende het UWV Werkbedrijf 2.050

ontslagvergunningen, een kwart |

meer dan in de maand ervoor.
Ook andere arbeidsrechtadvoca-
ten signaleren die trend. ‘Het is sub-

stantieel drukker dan vorig jaar’, zegt |

advocate Karin Bodewes van Baker &
McKenzie, die vooral reorganiseren-
de werkgevers bijstaat. ‘Om het werk
op tevangen zijn twee advocaatstagi-
aires van de afdeling Mergers & Ac-
quisitions naar onze sectie overge-
plaatst! Fusie-en overnameadvocaten
hebben door de crisis minder werk.
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